LANDESZOOVERBAND MECKLENBURG-VORPOMMERN e.V. - UNSER LEITBILD

WER WIR SIND

Der Landeszooverband Mecklenburg-Vorpommern ist ein gemeinnitziger, ehrenamtlich arbeitender
Verein tiergdrtnerischer Einrichtungen des norddstlichen Bundeslandes. Als Verein wurde eram 22. Juni
2001 gegriindet, wobei seine Geschichte bis in die 1950er Jahre zurlickreicht. Nach einer Umbenen-
nung 2007 tragt er den heutigen Namen. Der Verband versteht sich als Interessenvertreter von Zoos,
Heimattiergarten, Aquarien und Wildparks, die sich folgendem Leitsatz verschrieben haben:

Das Wohl der uns anvertrauten Tiere steht im Mittelpunkt unserer Arbeit. Mit ihnen sensibili-
sieren wir Besucherinnen und Besucher fiir die Schonheit und Vielfalt der Natur, damit wir uns
gemeinsam fiir ihren Schutz engagieren und sie fiir nachfolgende Generationen erhalten.

Zweck des Vereins ist die Forderung der tiergdrtnerischen Einrichtungen Mecklenburg-Vorpommerns als
Statten der Bildung, der Wissenschaft, des Umwelt-, des Naturschutzes, des Arten- und Tierschutzes.

WAS UNS SO BESONDERS MACHT

Hinter dem Verband stehen 18 Mitgliedseinrichtungen unterschiedlicher GroBe und Ausrichtung, die
zum Teil auf eine jahrzehntelange Geschichte zuriickblicken. Sie stehen fiir einen reichen Erfahrungs-
schatz und groBe Kompetenz in Tierhaltung, Umweltbildung und Management. Davon wiederum pro-
fitiert der Verband als Dachorganisation. Der Landeszooverband selbst ist der dlteste Landesverband
zoologischer Einrichtungen in Deutschland. Wir haben als Zoogemeinschaft in Norddeutschland
tiefe Wurzeln im gemeinschaftlichen Arbeiten, darauf sind wir stolz.

WAS UNS WICHTIG IST
Unsere Mitgliedseinrichtungen

- lbernehmen Verantwortung fir eine nachhaltige Tierhaltung. Projekte des Arten-
schutzes in- und ex-situ haben dabei eine hohe Prioritat.

- vermitteln den Besucherinnen und Besuchern Wissen zu Tieren, Lebensrdumen,
zu Zusammenhangen und Abhéangigkeiten von Mensch und Tier.

- gehen selbst pfleglich und vorbildlich mit Ressourcen um, sie bemithen sich um
Nachhaltigkeit im 6kologischen, wirtschaftlichen, wie im sozialen Bereich.

- arbeiten vertrauensvoll und konstruktiv zusammen und unterstiitzen sich dadurch
gegenseitig beim Erreichen der gemeinsamen Ziele.

Wir als Verband unterstiitzen die Einrichtungen mit der Erarbeitung von Qualitatsstandards, bei der
Organisation gemeinsamer Projekte zu Bildung und Artenschutz und einrichtungsiibergreifenden Fort-
bildungsangeboten. Das erreichen wir durch ein ausgezeichnetes Netzwerk mit Kontakten zu Wissen-
schaft, Politik und Wirtschaft. Die Forderung der partnerschaftlichen Zusammenarbeit und der Kollegiali-
tat im Verband selbst ist eine wesentliche Grundlage unserer Verbandsarbeit.

Vielfalt und Offenheit sind ureigene Anliegen der Zoos, Tiergarten und Aquarien. Dies auch im Berufsall-
tag und in der Verbandsarbeit durchzusetzen, ist uns ein wichtiges Anliegen. Nationalismus, Diskrimi-
nierung und Ausgrenzung haben im Landeszooverband keinen Platz.



WOHIN WIR WOLLEN

Aufbauend auf unserer langjahrigen Tradition entwickeln wir als Verband gemeinsam mit unseren Mit-
gliedseinrichtungen zukunftsweisende Strategien der Tierhaltung, der Umweltbildung und des Arten-
schutzes.

Der Verband profiliert sich weiter als Ansprechpartner fiir Politik und Behorden, um mit seiner praxisna-
hen Expertise Regelungen und Gesetze mitzugestalten sowie in herausfordernden Situationen beratend
zur Seite zu stehen.

Die Zoos gehoren zu den besucherstarksten auBerschulischen Lernorten im Land. Der Landeszoover-
band baut dieses Netzwerk aus und sichert mit Fortbildungsangeboten eine hohe Qualitdt der Zooschu-
len. Starker denn je riickt dabei die Bildung fiir Nachhaltigkeit in den Mittelpunkt.

Der Verband will seine Mitgliedseinrichtungen auf dem Weg zur Klimaneutralitdt begleiten. Zoos, Tier-
garten und Aquarien in Mecklenburg-Vorpommern sollen Vorreiter fiir nachhaltiges Leben und Arbeiten
sein. Besucher sollen hautnah erleben, was Schutz der natirlichen Ressourcen und nachhaltige Mobili-
tat bedeuten, wie Klimaschutz aussehen und was birgerschaftliches Engagement bewirken kann.

Der Verband fiihlt sich den von den Vereinten Nationen verabschiedeten Nachhaltigkeitszielen ver-
pflichtet. Zu unseren Herausforderungen zahlen MaBnahmen zum Schutz der Artenvielfalt und der Oko-
systeme an Land und im Wasser, fiir eine gute Bildung, fiir den Klimaschutz und fiir globale Partner-
schaften. Wir unterstiitzen unsere Mitglieder, um als Unternehmen ihre gesellschaftliche Verantwortung
wahrzunehmen.

VERABSCHIEDET AUF DER MITGLIEDERVERSAMMLUNG AM 03.11.2023 IN SCHWERIN
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